ALLEGATO 2) AL BANDO - FAC SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

OGGETTO: “Selezione pubblica, per curriculum e colloquio tecnico
attitudinale, finalizzata all’assunzione di n. 5 (cinque) risorse con funzioni di
manutentore e preposto con contratto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato da svolgersi prevalentemente presso i centri natatori affidata al
Centro sportivo san filippo Spa”.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R.
445/2000

[l/La sottoscritto/a,

nome

cognome

nato/a a

C.F.

residente in via n.

localita

prov.

cap.

che si identifica mediate il seguente documento di identita n. ro

rilasciato il

da tel.

fax.:

E-mail

posta elettronica certificata (PEC):

(da compilare solo nel caso in cui la residenza non coincida con il domicilio)

domiciliato/a in via n.

localita prov. cap

DICHIARA
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000, consapevole

delle responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste dall’art. 76
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del medesimo d.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od

uso di atti falsi,

di possedere i requisiti_generali_di ammissione di cui allarticolo 3

dell’Avviso avente ad oggetto la “Selezione pubblica, per curriculum e
colloquio tecnico attitudinale, finalizzata all’'assunzione di n. 5 (cinque)
risorse con funzioni di manutentore e preposto con contratto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato da svolgersi prevalentemente presso i centri
natatori affidata al Centro sportivo san filippo Spa”.

(d’ora in poi “Avviso”) e, in particolare:

a) diessere cittadino/a

o (se diverso da cittadinanza italiana, ma comunque di stato
membro UE, é richiesto di allegare certificato attestante
un’ottima conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta);

b) di godere dei diritti civili e politici, anche nello stato di provenienza o
di appartenenza;

¢) di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (solo
per i candidati soggetti a tale obbligo);

d) di non aver riportato condanne penali, anche per effetto di
applicazione della pena su richiesta delle parti, ai sensi degli articoli
444 e ss. del Codice di Procedura Penale, e di non avere procedimenti
penali in corso che impediscano, ai sensi della normativa vigente in
materia, la costituzione del rapporto di impiego;

e) di non essere stato licenziato/a per motivi disciplinari presso Enti
Locali o presso Aziende Pubbliche o Private con provvedimento
definitivo;

f) Tlinsussistenza delle cause ostative di cui all’art. 35-bis, del D.Lgs.

30.03.2001, n. 165, e ss.mm.ii.;
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g) linsussistenza delle cause ostative di cui all’art. 53, co. 16-ter del
D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii.;
- di possedere i requisiti minimi per 'ammissione alla selezione di cui
all’art. 4 dell’Avviso:
di essere in possesso del titolo di studio previsto (indicare la tipologia del
diploma — I'anno del conseguimento - il voto — I'lstituto presso il/la quale
il titolo e stato

conseguito)

- di possedere i requisiti_ di_ordine preferenziale di cui all'articolo 5

dell’Avviso e, in particolare:

a) diessere in possesso del titolo di studio previsti: (indicare la tipologia
del diploma — 'anno del conseguimento - il voto — I'lstituto presso il/la
quale il titolo e stato

conseguito)

b) di essere in possesso del requisito di comprovata esperienza

maturata in ruoli simili alla posizione ricercata dall'avviso

c) (Per i cittadini stranieri) di essere in possesso di certificazione di

conoscenza della lingua Italiana, parlata e scritta;
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d) di essere in possesso di buona conoscenza e dimestichezza dei
supporti informatici, indicati dall’avviso in oggetto e portali Internet;

- di aver preso conoscenza e di accettare integralmente ed
incondizionatamente tutte le prescrizioni e le condizioni dell’Avviso;

- ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. e all’art. 13 del
Reg. UE 2016/679 di essere informato/a e di accettare che i dati personali
raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente
nellambito della procedura di selezione per la quale la dichiarazione
medesima viene resa;

ALLEGA
copia fotostatica del documento d’identita in corso di validita.

FIRMA




